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ACUERDO POR EL QUE SE CREA LA COORDINACION DE BIENESTAR Y ATENCION A LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA
Doctor en Derecho Carlos Faustino Natarén Nandayapa, Rector de ta Universidad Auténoma de Chiapas;
con fundamento en lo dispuesto en los articulos 1, 2, 4fraccion |, 8, 10 fraccion IV, 22 y 25 fraccion XlIl de
la Ley Organica de la Universidad Autdnoma de Chiapas, 1, 3, 4, 5 fraccion |, 9, 10, 11 fraccién IV, 50, 51,
55 del Estatuto General de la Universidad Auténoma de Chiapas; emite el presente acuerdo al tenor de las
siguientes:
| CONSIDERACIONES

La Universidad Auténoma de Chiapas esté transitando por una etapa de cambio en el que interviene toda la
comunidad universitaria, en la cual se busca que la principal preocupacion de esta Casa de Estudios sea la
formacion integral de sus estudiantes, el compromiso con la sociedad chiapaneca y la vinculacion con fodos

los sectores de esa sociedad; para ello se requiere por una parie forta!ecer aqueilas mstancnas que son

-vitales para fas ‘actividades universitarias, realizar ajustes en la medida de lo posrble tomando en’

cons;derac;on ei presupuesto y- en generai el aspecto economwo y de rgua! manera crear aquellas: RICTRROIEIEtE

-'-."mstanmas que se. conSIderen relevantes en: el contexlo actual que permita a la comumdad umverSItaria_.;'1_--3-” T

0 desarrollarse mtegralmente y con segur:dad dentro de ia unrvers:dad ¥ 8US espaclos fISICOS
En este tenor, los espacios que componen la universidad, deben ser propios para el desarrollo Ilbre de !as :

actividades académicas, en donde la comunidad estudiantil pueda expresar sus ideas, pensar y en general,
desarrollarse de forma integral sin ninguna presmn externa, para ello es indispensable que se siental

Seguros en estos espacios que son suyos.

Lamentablemente en México, se han vivido una serie de casos de violencia en el interior o en los o

alrededores de las instalaciones de diversas instituciones de educacion superior, incluso la Universidad
Nacional Auténoma de México ha sufrido varios episodios de este tipo; las causas que originan la violencia
son diversas, desde actos cometidos por organizaciones criminales hasta aquellos que tienen que ver con
violencia de género, es decir existen algunas causas que provienen de factores exégenos a la universidad y
otros que por el contrario, pueden gestarse al interior de ella,

En este tenor, la responsabilidad de la comunidad que integra a esta Universidad, pertenece a las
autoridades que la conforman, pero también requiere la participacion de todas las personas que |a

componen, estudiantes, académicos, administrativos y demés trabajadores,
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Al respecto, la Diputada Federal Martha Tagle Martinez, el 15 de mayo de 2019 sometié a consideracion del
pleno de la Comision Permanente una proposicién con punto de acuerdo que salié publicada en la Gaceta
de la Comision Permanente el 22 de mayo de 2019.
Esta propuesta finalmente fue aprobada por el Pleno de la Comisién Permanente el 3 de julio de 2019,
asentandose los siguientes puntos de acuerdo:
"Primero: La Comisién Permanente del Honorable Congreso de la Union exhorta respetuosamente a los
gobiemos locales a coordinar, emprender y/o redefinir diversas acciones inferinstitucionales que permitan
garantizar seguridad a la comunidad estudianti], dentro y fuera de los centros educativos.
Segundo: La Comisién Permanente del Honorable Congreso de la Unién exhorta respetuosamente a las
inslituciones educativas a reforzar sus acciones encaminadas a garantizar la sequridad e integridad de Ja
comunidad, con el fin de contar con espacios libres de violencia en fos centros de estudio ¥y zonas proximas,
Tercero: La Comision Permanente del Honorable Congreso de Ia Unfon exhoﬂa respetuosamente ala
~ Fiscalia General de la Repubhca y fiscalias locales a fnvestlgar sancionar y procurar jUSl‘ICIa a Ias wchmas e
e delitos en contra de la comunidad estudianti.” EAERT PR R ER e SR
- La propuesta de la D:putada sena!ada fue motlvada por algunos casos como el de Aldee Mendoza. o
."-Jerommo estudiante del Coleglo de Ctenmas y Humanidades quien fai!ec:o Iuego de recibir. un tmpacto de
- bala mientras se encontraba en clases; miltiples desapariciones de alumnas que iban en el trayecto de!
-centro educativo a su casa o viceversa, ademas expresa -algunos datos del Informe sobre Ja -
' Implementaczon del Protocolo para la Atencion de Casos de Violencia de Género en Ia Universidad
Nacional Auténoma de México enlre los que destacan que los presuntos agresores reportados 38.7% eran
alumnos, 38.1% académicos, 15.2% administrativos, 5.5% externos y 7.1% no identificados.
Por este motivo, tomando en consideracion que es vital para la practica de las actividades académicas de la
Universidad y sobre todo para la misma seguridad de la comunidad universitaria, es necesario establecer
algunas acciones que complementen las acciones que ya ha emprendido la actual gestion rectoral y en
pleno ejercicio de la autonomia universitaria se atienda el exhorto efectuado por la Comisién Permanente
del Honorable Congreso de la Unién.
Cabe sefialar que una de las preocupaciones principales de la actual gestion rectoral es precisamente, es
garantizar la integridad de todos los integrantes de la comunidad universitaria, de tal manera que uno de los
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primeros actos de esta gestion fue emitir el "Protocolo de Actuacion ante situaciones de violencia, violencia
de género, hostigamiento, acoso sexual ylo discriminacion en la Universidad Auténoma de Chiapas”,

En esla inteligencia para la atencion inmediata de las situaciones que pudieran atentar en contra de la
integridad y seguridad de la comunidad universitaria se crea una coordinacién dependiente directamente de
Rectoria que tiene como objetivo realizar una serie de acciones para la prevencion y atencién de actos que
puedan vulnerar la integridad de quienes conformamos la Universidad; la cual, ademéas debera tener una
coordinacion permanente y directa con [as instancias universitarias Yy en su caso, con las instancias
estatales o federales que pudieran auxiliar a esta Casa de Estudios.

Por otro lado, mediante acuerdo de 12 de marzo de 2011 el entonces Rector Jaime Valls Esponda creo el
Sistema Integral de Seguridad Universitaria de esta Universidad que tiene como propodsito de acuerdo al
articulo 1 de su acuerdo de creacion "salvaguardar la integridad fisica y el patrimonio de los universitarios” y
sus afribuciones corresponden al objeto de la Coord;nac;on Que se crea med:ante este acuerdo por 10 que
" lo conveniente es mcorporarfo adicha Coordmac;on para a ender de manera lntegral de |gual manera todo. |

lo concemiente ala protecmon cwﬂ y prevencmn de riesgos

o De Ia mlsma forma Ja Direcclon General de lnfraestruc ura y. Serwcms Generales de esta Unwers;dad y en_ R

._espemal la Dtrecclon de Serwcros Generales que €s parte de ia m|sma incorporan algunas atnbucrones que : '

se relacionan con la prestacion del servicio de wgdanma por lo tanto, para que la Coordinacion tenga una . -

 atencion integral sobre estos temas, la Coordmac;on creada atraera estas facultades.

K Para ello, se debe tomar en consideracion que la autonomfa de la Universidad Autonoma de Chiapas esta

reconacida en el articulo 1o de su Ley Crganicay a nivel constitucional por el articulo 104 de la Constitucion

 Politca del Estado Libre y Soberano de Chiapas al ser un organismo auténomo descentralizado, de interés
pliblico, con personalidad juridica y patrimonio propio, al servicio de los intereses de Ia Nacion y del Estado.
Esta auionomia permite que la universidad dicte sus propias normas para su regulacion intemna, sin
contraponerse a dlsposmxones de observancia general; ademas, el Rector es ef representante legal de la
Universidad y Presidente del Consejo  Universitario, y dentro de sus facultades y atribuciones,
especificamente las contenidas en los articulos 25 fraccion Xl de la Ley Orgénica de fa Universidad y 51
de su Estafuto General, se encuentran las de crear, suprimir o modificar direcciones generales o unidades
administrativas de acuerdo con su disponibilidad presupuestal, otorgandoles las funciones que considere
convenientes para el mejor funcionamiento académico, administrativo y técnico de la Universidad,
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De esta manera se crea la Coordinacién de Bienestar y Atencion a la Comunidad Universitaria gue fiene
como objetivo principal dar atencion a los posibles actos que atenten en contra de los integrantes de la
comunidad universitaria y salvaguardar la integridad de todos quienes la conforman, asi como establecer
los iineamientos de actuacion de naluraleza preventiva ante los casos sefialados asl como posibles eventos
naturales y disefiar la politica en materia de proteccién civil al interior de la Universidad. Para esto se
incorpora el Sistema Infegral de Seguridad Universitaria que se constituira en un Departamento de la
Coordinacion, de igual manera se atraen las facultades de la Direccion General de Infrasstructura y
Servicios Generales y de la Direccién de Servicios Generales que se refieren al servicio de vigilancia, para

ser atribuciones de fa Coordinacion.
En virtud de los con_siderandos antes expuesto se procede a expedir el siguiente:

 ACUERDO POR EL QUE SE CREA LA COORDINACION DE BIENESTAR Y ATENCION A LA
o | COMUNIDAD UNIVERSITARIA =

'CAP[TUL'O'I Rkt
R _ Sl - DISPOSICIONES GENERALES BT
o Articulo 1 La Coordmamén de Bienestar y Atenc;on ala Comumdad Unwer3| teria {en adelante "L /
| Coordinacion) es una instancia que depende _dl_re_ctamen_te de Recloria, seré la encargada de emitir las
- politicas de actuacion que involucren a la comunidad universitaria, para el reforzamiento de la seguridad de
 los espacios universitarios, la salvaguarda de la integridad de los integrantes de la comunidad universitaria,
fa lucha contra la violencia y otros actos ilicitos que pudieran ocurrir en las instalaciones de la Universidad y
sus inmediaciones, siempre que en este Ultimo caso se afecte a Ja Insfitucion o a su comunidad, emitiendo
también protocolos de actuacidn, fineamientos u ofros instrumentos para ¢asos de siniestro o episodios de
violencia y eventos naturales; ademés, realizard acciones preventivas tales como estudios e
investigaciones; capacitacion de las autoridades y trabajadores universitarios en materia de seguridad
proteccion civil; la adopcion de medidas preventivas que se consideren necesarias.
Ademas determinara con la participacion de la comunidad universitaria, objetivos, politicas, estrategias y

acciones integrales para prevenir, erradicar o minimizar factores de riesgo nafurales, antropogénicos v
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laborales; asi como establecer procedimientos de prevencion, proteccion, seguridad e higiene aplicables en

la Universidad.

Articulo 2.- La Coordinacion estaré a cargo de una persona que sera su fitular, la cual podra ser nombrada
y removida en su encargo libremente por el Rector y durara en el mismo cuatro afios.

La persona que sea titular de la Coordinacion debera reunir con los siguientes requisitos:

|.- Tener por lo menos treinta afios cumplidos al momento de su designacion;

Hl.- Tener conacimiento juridico o en materia de seguridad, de protocolos de acluacidn y proteccion civil.

Articulo 3.- La persona titular de la Coordinacién sera el representante de la Coordinacion ante las
instancias universitarias o extrauniversitarias y tendra como facultades y obiiga(;lones el cumpllmzento de

 las atribuciones estabfectdas en el arficulo S|gu19nte v ademas

i Dar segwmrento a Ias acciones e;erCIdas por !os departamentos asu cargo
.- Velar. Por el cumpllmlento de ias disIJosrmones de este acuerdo as: como las de la: Legl~‘318010“ S

FHE Unwers;tana

o .- Informar a Rectona y a Pa comumdad unwersnarfa las accnones implementadas por ia Coordlnacmn en -

. _-lostermmosdelpresenteacuerdo Lo ST R L P RS / '

CAPETULO i
'DELAS FUNCiONES DE LA COORD!NACION
_' .Articulo 4 La Coordlnacnén tendra las mgwentes atrfbumones

I Realizar un diagnostico objetivo y permanente sobre la incidencia de aclos de violencia y ofros
ilicitos y demas relacionados con la seguridad, que se cometan en las instalaciones universitarias y sus
inmediaciones, y que vayan en detrimento de la Institucion o de su comunidad;

I, Coordinarse con la Oficina de la Defensoria de los Derechos Universitarios, para conocer, atender,
resolver en su caso y dar tramite a las denuncias y quejas que los miembros de la comunidad universitaria
le presenten sobre actos de violencia u ofros licitos, y demas relacionados con la sequridad, que sean
cometidos en la Universidad, haciendo acopio de los elementos de prueba aportados por los denunciantes
0 quejosos y aquellos ofros que estime pertinentes;
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II. Realizar acciones preventivas con relacion a los actos de violencia y ofros ilicitos que se susciten
en la Universidad, a fravés de una labor educativa, de orientacion, de apoyo y de asesoria, tomando las
medidas pertinentes que sean de su estricta competencia y en coordinacion con las instancias respectivas,
con objeto de ubicar, controlar y erradicar dichos actos;

V. Promover los estudios necesarios y desarrollar las acciones pertinentes para la prevencion y auxilio
en caso de siniestro o episodios de violencia;

V. Establecer la interaccion de la Coordinacion y las instancias que existan o que se creen en la
Universidad, que pudieran tener relacion con sus atribuciones y funciones. En tal sentido, la Coordinacion
se apoyara en las dependencias que para el efecto determine, las que coadyuvaran con elta en los términos

que para el caso se acuerde;

v, Promover acciones que estimulen a la comunidad universitaria para que participe activamente con
o ::!a propaa Coordmamon en et cumphmlento de los Obj wos de esta '

VA, Crear 0 desarroliar los mejores canales de. comunacacnén y relac;on con y entre la comumdad €.
-mstanmas unwersnanas para el cumphmtento de su cometldo ' e ' Lo SE

Vlli Establecer !os rnecamsmos y procedxmlentos a traves de Ios cuales las mstanc:as compelentes de DU

- la UnlverSIdad apoyaran y asesoraran a los integrantes de la comunidad universitaria en caso de actos de -
wolenCJa y of ros ilicitos que se susciten en las instalaciones de la Institucion, partiendo del principio de que
_ :_ los mismos integrantes de la comunidad contaran con el apoyo y la asesoria de la Universidad como tal, sif
~detrimento de que la iniciativa para la gestion de sus lnlereses ante las instancias competentes siga

'corfespondlendo alos afectados

IX. ° Estudiar !os mecanismos de comunicacion y refacion con los organos y autoridades externas a la
Institucion, para efectos del cumplimiento de los fines de Ia propia Coordinacion;

X Disponer de la informacion pertinente sobre la incidencia de actos de violencia u ofros ilicitos
ocurridos en las instataciones e inmediaciones universitarias;

Xl Estudiar y establecer los lineamientos, los procedimientos, las reglamentaciones y las
recomendaciones pertinentes que, en su caso, se someteran a [a aprobacion de la autoridad competente de

ta Universidad:

Pagina 6 de 12
Boulevard Belisario Dominguez KM. 1081, sin nimero,
Colonia Terdn, Tuxtla Gutiérrez, Chiapas. C.P. 29050
Teléfono {961) 61-7-80-00 ext. 1000. Pégina de internet: www.unach.mx




UNIVERSIDAD AUT@NQMA DE CHIAPAS
RECTORIA

AVaISTIAIND
DE CHIAPAS

Xl Informar de sus aclividades al Rector de manera semestral o cada vez que éste lo solicite y a la
comunidad universitaria por lo menos cada seis meses;

Xl Llevar a caho capacitaciones dirigidas a las autoridades universitarias, trabajadores, académicos y
estudiantes para actuar en caso de presenciar violencia u otros ilicitos y cualquier otro episodio violento que
pueda suscitarse en la Universidad o en sus inmediaciones.

XV, Establecer medidas de control de acceso a las instalaciones universitarias para toda la comunidad
universitaria y visitantes, implementando los medios de identificacién que se consideren oportunos.

XV.  Evaluary mejorar las condiciones de riesgo y vulnerabilidad de la Universidad.

XVl Implementar objetivos, politicas, estrategias y acciones integrales para prevenir, erradicar o
minimizar factores de riesgo _naturales_, antropogénicos y laborafes.

XV Dlsenar e lmplementar procedimientos y acciones de Pprevencion, pro ecc:on segundad e higiene.. . . S
aphcabfes en Ia UnlverSJdad '
XViH Las demas que se desprenden de la naturaleza de su encomlenda y que sean necesar:as para su' L
"'funcnonamlento R B R -

) _' A iculo 5.- La Coordmacuon podra actuar a petlc;on de parte 0 de OfICIO cuando la naturaleza deI caso fo

- Artlcu!o 6.- Para el cumplimiento de sus funciones, la Coordmaclon tendra a su cargo al Departamento de
Atencion a la Comunidad, al Departamenio de Segundad Umversatana y al Departamento de Bienestar y
~._Proteccion Umvers;tana ' L :

CAPITULO Il
DEL DEPARTAMENTO DE ATENCION A LA COMUNIDAD

Articulo 7.- El Departamento de Atencion a la Comunidad ser4 ef encargado de atender y dar tramite a las
consultas, planteamientos, quejas o denuncias formuladas por los integrantes de la comunidad universitaria,
cuando no se trate de un asunto competente a la Defensorfa de los Derechos Universitarios o alguna otra
instancia universitaria y que dichos asuntos correspondan a manifestaciones de violencia o algin hecho
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ilicito en terminos del articulo 30 de este Acuerdo y tendra ademas las atribuciones que le encargue
directamente el Coordinador.

Articulo 8. Para &l tramite de una queja, consulta o denuncia ante el Departamento de Atencion a la
Comunidad la tramitacion debe ser célere y Unicamente se necesitara presentar un escrito en forma
individual o en su caso colectiva, con los siguientes datos como mfnimo:

. Nombre completo de los denunciantes;

II. Domicilio para ofr y recibir nolificaciones;

lIl. Instancia universitaria en donde estudia o presta sus servicios, con datos para su identificacion, tales
como el nimero de matricula o de empleado;

IV. Una relatorfa de los hechos que motivan la actuacron con elementos que permstan al Departamento una.
L valoracron ef crente de Eos hechos; . '

V. informacron sobre !ram:tes que se hayan realrzado ante afguna mstancaa umversrtana o extraumversrtana T

_'__j'_.respecto a Ios hechos reportados

| = Vi El escnto debera presentarse en dras y horas habifes para taE efecto Ia persona que lo promueva podra B
contar_con el apoyo y asesorfa de las mstancaas competentes de la Unwersrdad 0 bten de la propla. '

- | Coordmaczén

"'Artic_u_lo 9.- Una vez que el Departamento de Atencion a la Comunidad haya analizado el asunto puestoa - -

- 8u consideracion, de considerar necesario, se furard a la oficina del Abogado General para que de

~considerar necesario se remita a la Direccion de Asuntos Juridicos exhortando en su caso que se inicien las
acciones legales correspondientes, o bien se har4 dei conocimiento de las instancias extrauniversitarias que
restlten competentes atendiendo la naturaleza del asunto.

CAPITULO IV
DEL DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD UNIVERSITARIA

Articulo 10.- EI Departamento de Seguridad Universitaria tiene por objeto coadyuvar con todas las
instancias universitarias y los integrantes de la comunidad universitaria en el reforzamiento de Ia seguridad,
asi como la lucha contra la violencia y otros actos ilicitos a los que se refiere el presente Acuerdo, ademas

de aguellas atribuciones gue le encargue directamente el Coordinador.
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Articulo 11.- EI Departamento de Seguridad Universitaria tendra las siguientes atribuciones:

|.- Establecer una comision de seguridad permanente en cada centro de estudios, integrada por lo menos
por tres personas que podréan ser académicos o trabajadores de la universidad, quienes darén atencion
inmediata a los problemas de violencia o actos ilicitos que pudieran presentarse, informando
inmediatamente al Departamento para que se tomen las medidas que se consideren adecuadas.

IL.- Establecer una comision de seguridad estudiantil en cada centro de estudios, integrada por lo menos por
tres estudiantes, quienes serén los encargados de reportar a la comision de seguridad permanente del
centro de estudios correspondiente, cualquier evento que pudiera ser potencialmente peligroso para la
comunidad universitaria o bien de algin evento que implique violencia o algtin hecho ilicito de los
mencionados en el presente acuerdo.

lIl.- Disefiara y promovera estrategias para la prevencion de la violencia en todas las instancias
_ _umversﬂanas y dara capacﬂacmnes para I actuaclon ante eventos wolentos 0 hechos |I|c;tos

V- Elaborara los protocolos de actuac;on necesarlos para !a atencaon de eventos que lmpllquen violencia o -

' -':__'_hechos iiICitOS en las msiaiacaones umversﬂanas y sus mmedtamones cuando se trale de algun |ntegrante SIS

V. Dictar Eas medidas de segundad para todos Ios espagios universitarios que podran referlrse enunciativ
'_mas no. Ilm:tatwamente al acceso de est udlantes académicos y trabajadores de la Universidad a fo

espacios universitarios asi como a los visitantes; al registro de automéviles y motocicletas de estudiantes
3 academlcos y trabajadores de la Universidad que ingresen a los espacios universitarios, asi como a Ios
. wsnantes, incluyendo al transporte publico; al establecimiento de botones de emergencia en puntos
- estrategicos; af eslablecimiento de camaras de circuito cerrado con una unidad de apoyo inmediato en caso
de algtin evento violento o un hecho ilicito y cualquier ofra que se dedique a la seguridad de la comunidad
universitaria.

Vl. Vigilar y coordinarse con la institucién de seguridad que brinde esos servicios a la Universidad, para
verificar que se cumplan las medidas de seguridad que se implementen dentro de la universidad y cuenten
con protocolos de actuacién ante actos de violencia o hechos ilicitos, asi como de actuacién ante
fendmenos naturales.
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CAPITULO V

DEL DEPARTAMENTO DE BIENESTAR Y PROTECCION UNIVERSITARIA

Articulo 12.- E| Departamento de Bienestar y Proteccion Universitaria es el encargado de salvaguardar la
integridad fisica y el patrimonio de la Universidad y la comunidad universitaria, ademas de establecer las
politicas, procedimientos y acciones particulares para la prevencion del riesgo ante eventos naturales, asi
como implementar mecanismos que permitan el fortalecimiento de la cultura de la prevencidn y proteccion
civil. Ademas tendré las atribuciones que directamente le encomiende el Coordinador.

Articulo 13.- El Departamento de Bienestar y Proteccién Universitaria tendra las siguientes atribuciones:
L.- Evaluar y mejorar las condiciones de riesgo y vutnerabilidad de la Universidad.

~ !1.- Determinar con la participacion de la comunidad universitaria objefivos, politicas, estrategias y acciones. . .
. mtegrales para prevemr erradlcar 0 mm;mizar factores de riesgo naturaies antropogemcos Y. Iaborales

. lli.-Establecer con los organos competentes normas y proced;mientos de preven(:lon proteccubn cwii___ RURTIINENR
$h _segundad e h:glene aphcabfes a la UniverSIdad ¥ dlfundlrfos en Ia comumdad unrvers;tana y proveer a su._{f-'. S

e _observancia

'fV Atender conforme a los planes de contmgenc;a es abfec:[dos y coordmadamente con las dependenc/ B

_"umversltanas y ex raumversntanas mvoiucradas ias emergenc;as por eventos naturales que pudlera

. '.presentarse

V Crganizar y capacatar a fa comun:dad umversnana en redes de prevencuon proteccnon civi, segur:dad e
hlglene ' ' '

VI.- Fomentar y difundir entre la comunidad universitaria la cultura y valores de la prevencion, proteccion
civil y seguridad.
Vit~ Contar con un consultorio universitario para el tratamiento de emergencias médicas,

VIN.- Establecer las medidas necesarias para implementar rutas de evacuacién en caso de eventos

naturales.
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IX.- Coordinarse con las autoridades extrauniversitarias correspondientes para la obtencion de vehiculos de
emergencia ante eventos naturales; y por riesgos provenientes de eventos violentos y otros hechos ilicitos,
en coordinacion con el Departamento de Seguridad Universitaria,

Transitorios

Primero.- El presente Acuerdo entrara en vigor el dia siguiente de su suscripcion y sera remitido para su
publicacion a la gaceta de la Universidad Autonoma de Chiapas.

Segundo.- Deberd dotarse de recursos humanos, financieros, materiales y presupuestales a la
Coordinacion, por medio de la Secretarfa Administrativa de la Universidad, con la participacién de las
demas instancias universitarias que sean necesarias, ademas la Direccion General de P!aneacwn debera
de realizar las adecuaciones pertinentes en el amb;to de su competenma : '

Tercero.- Se deja sin efeclos el “Acuerdo por el que se crea el Sistema Integral de Segundad Umversatana _ o
de la Universidad ‘Auténoma de Chiapas” y el Sistema Int tegral ‘de ‘Seguridad Universitaria’ por loque

respecta a su Coordinacion pasa a formar parte de esta Coordinacién para conformar el Departamento de-

Blenestar y Protecc;on Unwersnana con Ias atnbumones refendas con antelaclon Para tal. efecto la o

_f'_'Secretaria Admrmstrat[va y todas Ias demas mstanmas unsvers;tarias en ef amblto de sus competencras'f--':::' -
o deberan transferir los recursos humanos fmanmeros matenaies ypresupuestales a la nueva Coordmacmon _
'-_'_para s correcto func:onamiento ' ' - - I

Cuarto Se modn‘:oa el primer parrafo de fa fraccion X del articulo 2y se adicmna un segundo parrafo a fa

o :misma, del Acuerdo por el que se creala Direccion General de infraestruc tura ySerwcaos Generales del dia

'_-10 de jullO de 2019 para quedar como SIQue

“Articulo 2.- La Direccion ‘General de infraestfuctura y Serwclos Generales tendra como func:ones y
obligaciones:

flaX)

Xl. Establecer y supervisar los sistemas y programas de trabajo de las jefaturas de area que integran la
direccion para asegurar que cuenten con los servicios administrativos auxiliares de intendencia, mensajeria,
transporte, limpieza, servicios telefonicos, correspondencia y archivo,
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En lo que respecta a la institucién que brinde los servicios de seguridad a la Universidad, solamente
intervendra en la contratacion de la misma, mientras que fa vigilancia de los servicios le corresponde a fa
Coordinacion de Bienestar y Atencion a la Comunidad Universitaria.”

Quinto.- La Coordinacién debera elaborar su plan de trabajo anual, en los treinta dias habiles siguientes a
la suscripcion del presente acuerdo y coordinarse con la Direccion General de Planeacion para la
elaboracion de sus Manuales y Reglas de Operacion.

Sexto.- Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente Acuerdo.

Dado en la oficina de Rectorfa de Ia Universidad Autonoma de Chiapas en la ciudad de Tuxila Gutiérrez,
Chiapas, a los dieciséis (16) dias del mes de agosto de 2019, «« - -~ a e e el -

~ “Porla Conciencia de la Nec/esidaaﬁr_v’if”/ o

- 7 DrCarlos Faustino Natarén Nandayapa - .~~~
- Rectorde laUniversidad Auténoma de Chiapas. ~ -

Lo - La firma que antecede corresponde al Acuerdo de Creacion de la Coordinécién de Alencidn a la Comunidad Universitaria de 1a Universidad

“Autbnoma de Chiapas, emitido el dia 15 de agosto de 2019 por ef Dr, Carlos F. Natarén Nandayapa, Rector ds fa Universidad Aulc’)n_oma de :

C_hiapas.«-----—-- B AGEE R L E TRy

Pagina 12 de 12
Boulevard Belisario Dominguez K. 1081, sin nlimero,
Colonia Terdn, Tuxtla Gutiérrez, Chiapas. C.P. 29050
Teléfono (961) 61-7-80-00 ext. 1000, Pédgina de internet: www.unach.mx




